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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

 

         Рабочая программа воспитания Муниципального автономного 

общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа №13» г. Балаково 

Саратовской области (далее - Рабочая программа воспитания МАОУ СОШ №13) 
предназначена для планирования и организации системной воспитательной деятельности; 

разрабатывается и утверждается с участием коллегиальных органов управления 

общеобразовательной организацией, в том числе советов обучающихся, советов родителей 

(законных представителей); реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, 

осуществляемой совместно с семьёй и другими участниками образовательных отношений, 

социальными институтами воспитания; предусматривает приобщение обучающихся к 

российским традиционным духовным ценностям, включая ценности своей этнической 

группы, правилам и нормам поведения, принятым в российском обществе на основе 

российских базовых конституционных норм и ценностей; историческое просвещение, 

формирование российской культурной и гражданской идентичности обучающихся.  

Рабочая программа воспитания МАОУ СОШ №13  разработана с учётом 

Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», 

Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года 

(Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 № 996-р) и Плана 

мероприятий по её реализации в 2021 - 2025 годах  (Распоряжение Правительства 

Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р), Стратегии национальной безопасности 

Российской Федерации (Указ Президента Российской Федерации от 02.07.2021 № 400), 

федеральных государственных образовательных стандартов (далее - ФГОС) основного 

общего образования (Приказ Минпросвещения России от 31.05.2021 № 287), Федеральной 

рабочей программы воспитания для общеобразовательных организаций (утверждена 

приказом Минпросвещения России от 16.11.2022 №993 «Об утверждении ФОП ООО») . 

Рабочая программа воспитания МАОУ СОШ №13 основывается на единстве и 

преемственности образовательного процесса всех уровней общего образования, соотносится 

с примерными рабочими программами воспитания для организаций дошкольного и среднего 

профессионального образования, и включает три раздела: целевой, содержательный, 

организационный. А также приложение - календарный план воспитательной работы, 

разработанный на учебный год. 

Программа воспитания включает три раздела: целевой, содержательный, 

организационный. 
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РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ 

Содержание воспитания обучающихся в образовательной организации определяется 

содержанием российских базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, которые 

закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют 

инвариантное содержание воспитания обучающихся. Вариативный компонент содержания 

воспитания обучающихся включает духовно-нравственные ценности культуры, 

традиционных религий народов России. 

Воспитательная деятельность в МАОУ СОШ №13 планируется и осуществляется в 

соответствии с приоритетами государственной политики в сфере воспитания. Приоритетной 

задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие 

высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, 

обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в 

условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины. 

1.1. Цель и задачи воспитания обучающихся 

Цель воспитания обучающихся в МАОУ СОШ №13: 

развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации на основе 

социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе 

правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства; 

формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти 

защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда 

и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному 

наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и 

окружающей среде. 

Задачи воспитания обучающихся в МАОУ СОШ №13: 

 усвоение обучающимися знаний норм, духовно-нравственных ценностей, 

традиций, которые выработало российское общество (социально значимых 

знаний); 

 формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, 

традициям (их освоение, принятие); 

 приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям 

социокультурного опыта поведения, общения, межличностных социальных 

отношений, применения полученных знаний; 

 достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в 

соответствии с ФГОС ООО. 

        Личностные результаты освоения обучающимися образовательных программ 

включают: 

 осознание российской гражданской идентичности; 

 сформированность ценностей самостоятельности и инициативы; 

 готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному 

самоопределению; 

 наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности; 

 сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного 

отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом. 

 

            Воспитательная деятельность в МАОУ СОШ №13 планируется и осуществляется на 

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&demo=2&base=LAW&n=424647&date=13.01.2023&dst=100016&field=134
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основе аксиологического, антропологического, культурно-исторического, системно-

деятельностного, личностно-ориентированного подходов и с учетом принципов воспитания: 

гуманистической направленности воспитания, совместной деятельности детей и взрослых, 

следования нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности, инклюзивности, 

возрастосообразности. 

1.2. Направления воспитания 

Рабочая программа воспитания МАОУ СОШ №13  реализуется в единстве учебной и 

воспитательной деятельности МАОУ СОШ №13 по основным направлениям воспитания в 

соответствии с ФГОС НОО, ФГОС ООО, ФГОС СОО и отражает готовность обучающихся 

руководствоваться ценностями и приобретать первоначальный опыт деятельности на их 

основе, в том числе в части: 

Гражданского воспитания, способствующего формированию российской 

гражданской идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к 

народу России как источнику власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней 

российской государственности, уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина 

России, правовой и политической культуры. 

Патриотического воспитания, основанного на воспитании любви к родному краю, 

Родине, своему народу, уважения к другим народам России; историческое просвещение, 

формирование российского национального исторического сознания, российской культурной 

идентичности. 

Духовно-нравственного воспитания на основе духовно-нравственной культуры 

народов России, традиционных религий народов России, формирование традиционных 

российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, 

справедливости, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков. 

Эстетического воспитания, способствующего формированию эстетической культуры 

на основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам 

отечественного и мирового искусства. 

Физического воспитания, ориентированного на формирование культуры здорового 

образа жизни и эмоционального благополучия - развитие физических способностей с учетом 

возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного поведения в природной и 

социальной среде, чрезвычайных ситуациях. 

Трудового воспитания, основанного на воспитании уважения к труду, трудящимся, 

результатам труда (своего и других людей), ориентации на трудовую деятельность, 

получение профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном 

труде в российском обществе, достижение выдающихся результатов в профессиональной 

деятельности. 

Экологического воспитания, способствующего формированию экологической 

культуры, ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе 

российских традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления 

природы, окружающей среды. 

Ценности научного познания, ориентированного на воспитание стремления к 

познанию себя и других людей, природы и общества, к получению знаний, качественного 

образования с учетом личностных интересов и общественных потребностей. 
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1.3.  Целевые ориентиры результатов воспитания 

      Требования к личностным результатам освоения обучающимися ООП НОО, ООП 

ООО, ООП СОО установлены ФГОС НОО, ФГОС ООО, ФГОС СОО. На основании этих 

требований в данном разделе представлены целевые ориентиры результатов в воспитании, 

развитии личности обучающихся, на достижение которых должна быть направлена 

деятельность педагогического коллектива для выполнения требований ФГОС НОО, ФГОС 

ООО, ФГОС СОО. 

             Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным содержанием 

воспитания обучающихся на основе российских базовых (гражданских, 

конституциональных) ценностей, обеспечивают единство воспитания, воспитательного 

пространства. 

1.3.1. Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального общего 

образования 

 Гражданско-патриотическое воспитание:  

 знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление о 

Родине — России, её территории, расположении;  

 сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, 

проявляющий уважение к своему и другим народам;  

 понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему родного 

края, своей Родины — России, Российского государства;  

 понимающий значение гражданских символов (государственная символика России, 

своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, 

проявляющий к ним уважение;  

 имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека в 

обществе, гражданских правах и обязанностях;  

 принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в 

доступной по возрасту социально значимой деятельности.  

 

Духовно-нравственное воспитание:  

 уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, семейные 

ценности с учётом национальной, религиозной принадлежности;  

 сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность 

и достоинство каждого человека;  

 доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, 

выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и моральный вред 

другим людям, уважающий старших;  

 умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, 

осознающий ответственность за свои поступки;  

 владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного 

пространства России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных 

народов, вероисповеданий;  

 сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка, 

русского языка, проявляющий интерес к чтению.  

 

Эстетическое воспитание:  

 способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, 

творчестве людей;  

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&demo=2&base=LAW&n=424647&date=13.01.2023&dst=100016&field=134
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&demo=2&base=LAW&n=424647&date=13.01.2023&dst=100016&field=134
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&demo=2&base=LAW&n=424647&date=13.01.2023&dst=100016&field=134
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&demo=2&base=LAW&n=424647&date=13.01.2023&dst=100016&field=134
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&demo=2&base=LAW&n=424647&date=13.01.2023&dst=100016&field=134
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&demo=2&base=LAW&n=424647&date=13.01.2023&dst=100016&field=134
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&demo=2&base=LAW&n=424647&date=13.01.2023&dst=100016&field=134
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 проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художественной 

культуре;  

 проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной 

деятельности, искусстве.  

 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия:   

 бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правила 

здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в 

информационной среде;  

 владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного 

поведения в быту, природе, обществе;  

 ориентированный на физическое развитие с учётом возможностей здоровья, 

занятия физкультурой и спортом;  

 сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей 

психофизические и поведенческие особенности с учётом возраста. 

 

Трудовое воспитание:  

  сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества;  

 проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к результатам 

труда, ответственное потребление;  

  проявляющий интерес к разным профессиям;  

 участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой 

деятельности.  

 

Экологическое воспитание:  

 понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влияние 

людей на природу, окружающую среду;  

 проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, 

приносящих вред природе, особенно живым существам; 

 выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических 

норм.  

 

Ценности научного познания:  

 выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и 

самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке;  

 обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных 

объектах, многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой 

природы, о науке, научном знании;  

 имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления 

опыта в естественно-научной и гуманитарной областях знания. 

 

1.3.2.   Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного общего 

образования 

 Гражданское воспитание:  

  знающий и принимающий свою российскую гражданскую принадлежность 

(идентичность) в поликультурном, многонациональном и 

многоконфессиональном российском обществе, в мировом сообществе;  

 понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и будущему народа 

России, тысячелетней истории российской государственности на основе 
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исторического просвещения, российского национального исторического 

сознания;  

  проявляющий уважение к государственным символам России, праздникам;  

 проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина России, 

реализации своих гражданских прав и свобод при уважении прав и свобод, 

законных интересов других людей; 

 выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений 

экстремизма, терроризма, коррупции в обществе;  

 принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в 

том числе самоуправлении, ориентированный на участие в социально 

значимой деятельности.  

 

Патриотическое воспитание: 

 сознающий свою национальную, этническую принадлежность, любящий свой 

народ, его традиции, культуру; 

  проявляющий уважение к историческому и культурному наследию своего и 

других народов России, символам, праздникам, памятникам, традициям 

народов, проживающих в родной стране;  

 проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и культуры своего 

края, своего народа, других народов России; 

 знающий и уважающий достижения нашей Родины — России в науке, 

искусстве, спорте, технологиях, боевые подвиги и трудовые достижения, 

героев и защитников Отечества в прошлом и современности;  

 принимающий участие в мероприятиях патриотической направленности.  

 

Духовно-нравственное воспитание:  

 знающий и уважающий духовно-нравственную культуру своего народа, 

ориентированный на духовные ценности и нравственные нормы народов 

России, российского общества в ситуациях нравственного выбора (с учётом 

национальной, религиозной принадлежности);  

 выражающий готовность оценивать своё поведение и поступки, поведение и 

поступки других людей с позиций традиционных 10 российских духовно-

нравственных ценностей и норм с учётом осознания последствий поступков;  

 выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, поведения, 

противоречащих традиционным в России духовно-нравственным нормам и 

ценностям;  

 сознающий соотношение свободы и ответственности личности в  условиях 

индивидуального и общественного пространства, значение и ценность 

межнационального, межрелигиозного согласия людей, народов в России, 

умеющий общаться с людьми разных народов, вероисповеданий;  

 проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным семейным 

ценностям, институту брака как союзу мужчины и женщины для создания 

семьи, рождения и воспитания детей;  

  проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому языку и 

литературе как части духовной культуры своего народа, российского общества.  

 

Эстетическое воспитание:  

 выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, 

народных традиций и народного творчества в искусстве;  
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 проявляющий эмоционально-чувственную восприимчивость к разным видам 

искусства, традициям и творчеству своего и других народов, понимание их 

влияния на поведение людей;  

 сознающий роль художественной культуры как средства коммуникации и 

самовыражения в современном обществе, значение нравственных норм, 

ценностей, традиций в искусстве;  

 ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, в 

художественном творчестве.  

 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия:  

  понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных 

усилий в сохранении здоровья, знающий и соблюдающий правила безопасности, 

безопасного поведения, в том числе в информационной среде;  

 выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, 

соблюдение гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и отдыха, 

регулярную физическую активность);  

 проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употребления алкоголя, 

наркотиков, игровой и иных форм зависимостей), понимание их последствий, 

вреда для физического и психического здоровья;  

 умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (своё и других 

людей), стремящийся управлять собственным эмоциональным состоянием;  

 способный адаптироваться к меняющимся социальным, информационным и 

природным условиям, стрессовым ситуациям.  

 

Трудовое воспитание:  

 уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей;  

 проявляющий интерес к практическому изучению профессий и  труда 

различного рода, в том числе на основе применения предметных знаний;  

 сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления навыков 

трудовой деятельности на протяжении жизни для успешной профессиональной 

самореализации в российском обществе;  

 участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в семье, 

общеобразовательной организации, своей местности) технологической и 

социальной направленности, способный инициировать, планировать и 

самостоятельно выполнять такого рода деятельность;  

 выражающий готовность к осознанному выбору и построению индивидуальной 

траектории образования и жизненных планов с учётом личных и общественных 

интересов, потребностей.  

 

Экологическое воспитание:  

 понимающий значение и глобальный характер экологических проблем, путей их 

решения, значение экологической культуры человека, общества; 

 сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в условиях 

взаимосвязи природной, технологической и социальной сред; 

 выражающий активное неприятие действий, приносящих вред природе;  

 ориентированный на применение знаний естественных и социальных наук для 

решения задач в области охраны природы, планирования своих поступков и 

оценки их возможных последствий для окружающей среды;  
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 участвующий в практической деятельности экологической, природоохранной 

направленности.  

 

Ценности научного познания:  

 выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с учётом 

индивидуальных интересов, способностей, достижений;  

 ориентированный в деятельности на научные знания о природе и обществе, 

взаимосвязях человека с природной и социальной средой; 

 развивающий навыки использования различных средств познания, накопления 

знаний о мире (языковая, читательская культура, деятельность в 

информационной, цифровой среде); 

 демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, осмысления опыта 

в естественнонаучной и гуманитарной областях познания, исследовательской 

деятельности.  

 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне среднего общего образования 

Гражданское воспитание: 

 осознанно выражающий свою российскую гражданскую принадлежность 

(идентичность) в поликультурном, многонациональном и 

многоконфессиональном российском обществе, в мировом сообществе;  

 сознающий своё единство с народом России как источником власти и субъектом 

тысячелетней российской государственности, с Российским государством, 

ответственность за его развитие в настоящем и будущем на основе 

исторического просвещения, сформированного российского национального 

исторического сознания;  

 проявляющий готовность к защите Родины, способный аргументированно 

отстаивать суверенитет и достоинство народа России и Российского государства, 

сохранять и защищать историческую правду; ● ориентированный на активное 

гражданское участие на основе уважения закона и правопорядка, прав и свобод 

сограждан;  

 осознанно и деятельно выражающий неприятие любой дискриминации по 

социальным, национальным, расовым, религиозным признакам, проявлений 

экстремизма, терроризма, коррупции, антигосударственной деятельности;  

 обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности (в 

ученическом самоуправлении, волонтёрском движении, экологических, военно-

патриотических и другие объединениях, акциях, программах). 

 

Патриотическое воспитание:  

  выражающий свою национальную, этническую принадлежность, 

приверженность к родной культуре, любовь к своему народу;  

 сознающий причастность к многонациональному народу Российской 

Федерации, Российскому Отечеству, российскую культурную идентичность;  

 проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и 

культурному наследию своего и других народов России, традициям, праздникам, 

памятникам народов, проживающих в родной стране — России;  

 проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за  рубежом, 

поддерживающий их права, защиту их интересов в сохранении российской 

культурной идентичности. 

 

 Духовно-нравственное воспитание:  
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 проявляющий приверженность традиционным духовно-нравственным 

ценностям, культуре народов России с учётом мировоззренческого, 

национального, конфессионального самоопределения;  

 действующий и оценивающий своё поведение и поступки, поведение и поступки 

других людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных 

ценностей и норм с осознанием последствий поступков, деятельно выражающий 

неприятие антигуманных и асоциальных поступков, поведения, противоречащих 

этим ценностям;  

 проявляющий уважение к жизни и достоинству каждого человека, свободе 

мировоззренческого выбора и самоопределения, к представителям различных 

этнических групп, религий народов России, их национальному достоинству и 

религиозным чувствам с учётом соблюдения конституционных прав и свобод 

всех граждан;  

 понимающий и деятельно выражающий ценность межнационального, 

межрелигиозного согласия людей, народов в России, способный вести диалог с 

людьми разных национальностей, отношения к религии и религиозной 

принадлежности, находить общие цели и сотрудничать для их достижения;  

 ориентированный на создание устойчивой семьи на основе российских 

традиционных семейных ценностей, понимания брака как союза мужчины и 

женщины для создания семьи, рождения и воспитания в семье детей, неприятия 

насилия в семье, ухода от родительской ответственности; 

 обладающий сформированными представлениями о ценности и значении в 

отечественной и мировой культуре языков и литературы народов России, 

демонстрирующий устойчивый интерес 14 к чтению как средству познания 

отечественной и мировой духовной культуры.  

 

 Эстетическое воспитание:  

 выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, 

российского и мирового художественного наследия;  

 проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание 

эмоционального воздействия искусства, его влияния на поведение людей, 

умеющий критически оценивать это влияние;  

 проявляющий понимание художественной культуры как средства коммуникации 

и самовыражения в современном обществе, значения нравственных норм, 

ценностей, традиций в искусстве;  

 ориентированный на осознанное творческое самовыражение, реализацию 

творческих способностей в разных видах искусства с учётом российских 

традиционных духовных и нравственных ценностей, на эстетическое 

обустройство собственного быта.  

 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия:  

 понимающий и выражающий в практической деятельности ценность жизни, 

здоровья и безопасности, значение личных усилий в сохранении и укреплении 

своего здоровья и здоровья других людей;  

 соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том числе 

безопасного поведения в информационной среде;  

 выражающий на практике установку на здоровый образ жизни (здоровое 

питание, соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, регулярную 
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физическую активность), стремление к физическому совершенствованию, 

соблюдающий и пропагандирующий безопасный и здоровый образ жизни;  

 проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных привычек 

(курения, употребления алкоголя, наркотиков, любых форм зависимостей), 

деструктивного поведения в обществе и цифровой среде, понимание их вреда 

для физического и психического здоровья;  

 демонстрирующий навыки рефлексии своего состояния (физического, 

эмоционального, психологического), состояния других людей с точки зрения 

безопасности, сознательного управления своим эмоциональным состоянием;  

 развивающий способности адаптироваться к стрессовым ситуациям в общении, 

в разных коллективах, к меняющимся условиям (социальным, информационным, 

природным).  

 

Трудовое воспитание: 

 уважающий труд, результаты труда, трудовые и профессиональные достижения 

своих земляков, их вклад в развитие своего поселения, края, страны, трудовые 

достижения российского народа; 

 проявляющий способность к творческому созидательному социально значимому 

труду в доступных по возрасту социально-трудовых ролях, в том числе 

предпринимательской деятельности в условиях самозанятости или наёмного 

труда; 

 участвующий в социально значимой трудовой деятельности разного вида в 

семье, общеобразовательной организации, своей местности, в том числе 

оплачиваемом труде в каникулярные периоды, с учётом соблюдения 

законодательства Российской Федерации; 

 выражающий осознанную готовность к получению профессионального 

образования, к непрерывному образованию в течение жизни как условию 

успешной профессиональной и общественной деятельности;  

 понимающий специфику трудовой деятельности, регулирования трудовых 

отношений, самообразования и профессиональной самоподготовки в 

информационном высокотехнологическом обществе, готовый учиться и 

трудиться в современном обществе; 

 ориентированный на осознанный выбор сферы трудовой, профессиональной 

деятельности в российском обществе с учётом личных жизненных планов, 

потребностей своей семьи, общества.  

 

Экологическое воспитание:  

 демонстрирующий в поведении сформированность экологической культуры на 

основе понимания влияния социально-экономических процессов на природу, в 

том числе на глобальном уровне, ответственность за действия в природной 

среде;  

 выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред природе;  

 применяющий знания естественных и социальных наук для разумного, 

бережливого природопользования в быту, общественном пространстве;  

 имеющий и развивающий опыт экологически направленной, природоохранной, 

ресурсосберегающей деятельности, участвующий в его приобретении другими 

людьми.  

 

Ценности научного познания:  
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 деятельно выражающий познавательные интересы в разных предметных 

областях с учётом своих интересов, способностей, достижений;  

 обладающий представлением о современной научной картине мира, 

достижениях науки и техники, аргументированно выражающий понимание 

значения науки в жизни российского общества, обеспечении его 

безопасности, гуманитарном, социально-экономическом развитии России;  

 демонстрирующий навыки критического мышления, определения 

достоверной научной информации и критики антинаучных представлений;  

 развивающий и применяющий навыки наблюдения, накопления и 

систематизации фактов, осмысления опыта в естественно-научной и 

гуманитарной областях познания, исследовательской деятельности. 
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РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

2.1 Уклад общеобразовательной организации 
 

         Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение «Средняя 

общеобразовательная школа №13» г. Балаково Саратовской области функционирует с 

1 сентября 1971 года, занимает 3-х этажное, общей площадью 4038,2 кв.м. В МАОУ СОШ 

№13 имеется 36 учебных кабинетов, 2 мастерские, 1 спортивный зал, столовая, 

медицинский, стоматологический кабинеты. На территории школы имеется  универсальная 

спортивная  площадка  открытого типа в том числе футбольное поле с искусственным 

покрытием габариты 60м*40м, беговые дорожки: круговая беговая дорожка на 300 м на 4 

дорожки  по 1,22 м и прямая беговая дорожка на 110 м на 4 дорожки  по 1,22 м, прыжковая 

яма габариты 4,5м*7м, площадка для баскетбола габариты 14м*26м, площадка для волейбола 

габариты 9м*18м, командная полоса препятствий для сдачи норм ГТО, 2 шт. 101*5м, 

расстояние между ними 2,7 м. Функционирует комната боевой и трудовой славы, 

обладающая 50 экспонатами основного фонда и 72 экспонатами научно-вспомогательного 

фонда, являющаяся центром патриотического воспитания МАОУ СОШ №13. 

Участниками образовательных отношений в части воспитания в МАОУ СОШ №13 

являются педагогические и другие работники школы, обучающиеся, их родители (законные 

представители), представители иных организаций в соответствии с законодательством 

Российской Федерации, локальными актами МАОУ СОШ №13. 

Миссией МАОУ СОШ №13 и его педагогического коллектива является создание 

оптимальных условий для получения школьниками качественного и доступного 

образования, позволяющего успешно жить и адаптироваться в быстро меняющимся мире, 

посредством индивидуализации образовательного и воспитательного процесса, всестороннее 

развитие личности каждого ребенка,  воспитание гражданина и патриота свой Родины. 

Воспитательный процесс в МАОУ СОШ №13 имеет несколько особенностей: 

 близость МАОУ СОШ №13 к таким социально-культурным объектам как кинотеатр 

«Россия», детская библиотека № 9 (филиал), МАУК «Дворец культуры» г. Балаково, 

детский клуб «Чайка» МАУ «ГПМЦ «Ровесник», дает возможность регулярно 

организовывать культурные мероприятия на базе наших социальных партнеров; 

 тесное сотрудничество с родителями (законными представителями) обучающихся 

строится на основе преемственности, поскольку многие мамы и папы, бабушки и 

дедушки являясь выпускниками МАОУ СОШ №13 и хорошо знакомы с ее традициями, 

и педагогическим коллективом; 

 школа располагается в 4 микрорайоне, в котором много неблагополучных семей, дети из 

которых не имеют финансовой возможности посещать платные кружки и секции. Это 

делает МАОУ СОШ №13 одним из культурно – воспитательных и досуговых центров 4 

микрорайона.  При этом важное значение приобретает организация внеурочной 

занятости детей, и тесное сотрудничество с социальными партнерами; 

 универсальная спортивная площадка открытого типа позволяет МАОУ СОШ №13 стать 

одним из центров развития физкультуры и спорта, не только для обучающихся, но и для 

жителей 4 микрорайона. 

К основным традициям воспитания в МАОУ СОШ №13 относятся:  

 ключевые общешкольные дела, что является стержнем годового цикла воспитательной 

работы школы; 
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 коллективная разработка, коллективное планирование, коллективное проведение 

мероприятий и коллективный анализ их результатов, отсутствие соревновательности 

между классами; 

 ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель, реализующий 

по отношению к детям защитную, личностно развивающую, организационную, 

посредническую (в разрешении конфликтов) функции; 

 преемственность, наличие в школе педагогических и ученических династий.  

          В МАОУ СОШ №13 имеется множество традиций: наличие двухуровнего  школьного 

самоуправления (на уровне классов и на уровне школы);  проведение традиционных 

праздников (День знаний, День учителя, Посвящение в первоклассники, Международный 

женский день, День защитников Отечества, Линейка достижений «Парад звезд», конкурс 

талантов «Прояви себя», Последний звонок и т.д.)   В школе действует сплоченная 

социально – психологическая служба, включающая не только слаженную работу педагога – 

психолога и социального педагога, но и работу Школьной службы примирения (медиация, 

профилактика буллинга и правонарушений).  Эмблемой школы  стала  сова, читающая книгу 

-  символ мудрости.   

       Со временем в школе начали появляться новые традиции, не только отражающие  

«уникальность» воспитательного процесса МАОУ СОШ №13, но и представляющие 

возможность благоприятно влиять на воспитательные результаты, в том числе с 

обучающимися, состоящими на различных видах профилактического учета и относящихся к 

категории «Детей группы риска». К таким традициям относится работа школьного 

медиацентра, включающего работу студии школьного телевидения  «ТВ13»,  школьной 

электронной газеты «Ёж» и медиа группы по техническому сопровождению праздников, 

мероприятий и открытых уроков.   

В школе в системе работают детско –взрослые объединения: 

 Детская школьная организация «Легенда»;  

 Волонтерский отряд «Добрые сердца»; 

 Волонтерский отряд «Саратовские тимуровцы»; 

 Юнармия;  

 Дружина Юных пожарных «Феникс»; 

 Юные инспекторы движения «Светофор»; 
 Юный друг полиции «Факел». 

        В МАОУ СОШ №13, в рамках школьного спортивного клуба  действуют футбольная, 

волейбольная (юноши и девушки), баскетбольная команда  (юноши и девушки), сборная 

команда по  легкой атлетике, команда по пешеходному туризму.  Школа имеет и творческие 

коллективы: вокальный ансамбль «Домисолька», вокальный ансамбль «Дивертисмент». 

 В рамках межведомственного взаимодействия  МАОУ СОШ №13 тесно сотрудничает с 

социальными партнерами: 

 ГАПОУ «Губернаторский автомобильно-электромеханический техникум»; 
 ГАПОУ «Поволжский колледж технологий и менеджмента»; 
 Балаковский инженерно – технологический институт – филиал НИЯУ МИФИ; 
 ФГБОУ «Саратовская государственная юридическая академия» Балаковский филиал; 
 ФГБНУ «Институт изучения детства, семьи и воспитания Российской академии 

образования»; 

 Центр оказания социальной помощи «Семья»; 

 КДН и ЗП  АБМР; 

 МУ МВД ПДН г. Балаково; 

 МУ МВД ПДН ЛПП г. Балаково; 
 МЧС г.Балаково; 
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 Военкомат г. Балаково; 

 ГИМС г.Балаково; 

 ТЮЗ г.Балаково; 

 Кинотеатр «Россия»; 

 ДЮСШ «Юность»; 

 Школа олимпийского резерва; 

 Городская детская библиотека. 

 

В  соответствии с требованиями к современному образовательному процессу в МАОУ СОШ 

№13 осуществляется инновационная деятельность:  

 Комплексный проект внедрения ЭФУ в образовательный процесс Издательского 

центра  «ВЕНТАНА-ГРАФ»; 

 федеральная опорная площадка «Школа открытая инновациям»; 

 региональная инновационная площадка «Модель внедрения электронной формы 

учебника в информационно-образовательную среду школы»; 

 региональная инновационная площадка «Использование электронной формы 

учебника как средство достижения планируемых результатов освоения основной 

образовательной программы общего образования»; 

 федеральная инновационная площадка Института изучения детства, семьи и 

воспитания Российской академии образования 

 

Вместе с тем в МАОУ СОШ №13 имеет ряд проблем и дефицитов: 

 Превышение проектной мощности. 

 Разноуровневый контингент обучающихся. 
 Двухсменный режим работы школы. 

 

Внеурочная деятельность на базе МАОУ СОШ № 13 реализуется через систему 

неаудиторной занятости (кружки, секции) и  программ дополнительного образования.  

      Они представлены следующими направлениями:  

инвариантные направления: 

 курс внеурочной деятельности «Разговор о важном»; 

 курс  внеурочной деятельности «Россия – мои горизонты», в рамках реализации 

«Профминимума». 

вариативные направления: 

 внеурочная деятельность по учебным предметам;  

 внеурочная  деятельность по формированию функциональной грамотности;  

 внеурочная деятельность по развитию личности; 

 деятельность ученических сообществ;  

 педагогической поддержки социализации  обучающихся. 
 

 
2.2 Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 

Практическая реализация поставленных целей и задач воспитания осуществляется в 

МАОУ СОШ №13 в рамках следующих основных сфер совместной деятельности 

школьников,  педагогов и родителей (законных представителей). Каждая из них 

представлена в соответствующем модуле. 
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2.2.1. Модуль «Урочная деятельность» 

 максимальное использование воспитательных возможностей содержания учебных 

предметов для формирования у обучающихся российских традиционных духовно-

нравственных и социокультурных ценностей, российского исторического сознания на 

основе исторического просвещения; подбор соответствующего содержания уроков, 

заданий, вспомогательных материалов, проблемных ситуаций для обсуждений; 

 включение учителями в рабочие программы по учебным предметам, курсам, модулям 

целевых ориентиров результатов воспитания, их учёт в определении воспитательных 

задач уроков, занятий;  

 включение учителями в рабочие программы учебных предметов, курсов, модулей 

тематики в соответствии с календарным планом воспитательной работы; 

 выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное воздействие на 

личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и задачами воспитания, 

целевыми ориентирами результатов воспитания; реализацию приоритета воспитания в 

учебной деятельности; 

 привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на уроках 

предметов, явлений и событий, инициирование обсуждений, высказываний своего 

мнения, выработки своего личностного отношения к изучаемым событиям, явлениям, 

лицам;  

 применение интерактивных форм учебной работы — интеллектуальных, 

стимулирующих познавательную мотивацию, игровых методик, дискуссий, дающих 

возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы, 

которая учит строить отношения и действовать в команде, способствует развитию 

критического мышления;  

 побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила общения со 

сверстниками и педагогами, соответствующие укладу общеобразовательной 

организации, установление и поддержку доброжелательной атмосферы;  

 организацию шефства мотивированных и эрудированных обучающихся над 

неуспевающими одноклассниками, в том числе с особыми образовательными 

потребностями, дающего обучающимся социально значимый опыт сотрудничества и 

взаимной помощи; 

 инициирование и поддержку исследовательской деятельности обучающихся, 

планирование и выполнение индивидуальных и групповых проектов воспитательной 

направленности. 

2.2.2. Модуль «Внеурочная деятельность» 

инвариантные направления: 

 курс внеурочной деятельности «Разговор о важном»; 

 курс  внеурочной деятельности «Россия – мои горизонты», в рамках реализации 

«Профминимума». 

вариативные направления: 

 внеурочная деятельность по учебным предметам;  

 внеурочная  деятельность по формированию функциональной грамотности;  

 внеурочная деятельность по развитию личности; 
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 деятельность ученических сообществ;  

 педагогической поддержки социализации  обучающихся. 

 
Основные виды и формы деятельности модуля: 

Спортивный праздник «В здоровом теле, здоровый дух»: спортивное мероприятие 

соревновательного характера проводится с целью приобщения родителей (законных 

представителей) и детей к здоровому образу жизни через совместное участие. Оно 

формирует активную жизненную позицию, помогает лучше понимать друг друга, развивает 

умение действовать в команде, укреплять семейные отношения. 

«Школьный калейдоскоп»: интеллектуальный марафон школьных предметов, 

способствующий всестороннему развитию личности через проведение предметных недель, 

викторин, проектов, блиц-турниров, интеллектуальных игр и т.д. Марафон позволяет 

соединить учебную и внеурочную деятельность в один процесс, при котором повышается 

уровень мотивации, где раскрываются способности и возможности каждого ребенка. Для 

достижения результатов особое значение имеет взаимодействие ученика с педагогами. 

 

2.2.3. Модуль «Классное руководство» 

Осуществляя классное руководство, педагог организует работу с классом; 

индивидуальную работу с обучающимися вверенного ему класса; работу с учителями, 

преподающими в данном классе; работу с родителями учащихся или их законными 

представителями.  

 планирование и проведение классных часов целевой воспитательной тематической 

направленности; 

 инициирование и поддержку классными руководителями участия классов в 

общешкольных делах, мероприятиях, оказание необходимой помощи обучающимся 

в их подготовке, проведении и анализе; 

 организацию интересных и полезных для личностного развития обучающихся 

совместных дел, позволяющих вовлекать в них обучающихся с разными 

потребностями, способностями, давать возможности для самореализации, 

устанавливать и укреплять доверительные отношения, стать для них значимым 

взрослым, задающим образцы поведения;  

 сплочение коллектива класса через игры и тренинги на командообразование, 

внеучебные и внешкольные мероприятия, походы, экскурсии, празднования дней 

рождения обучающихся, классные вечера;  

 выработку совместно с обучающимися правил поведения класса, участие в 

выработке таких правил поведения в общеобразовательной организации;  

 изучение особенностей личностного развития обучающихся путём наблюдения за их 

поведением, в специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, беседах 

по нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами 

бесед с родителями, учителями, а также (при необходимости) со школьным 

психологом;  

 доверительное общение и поддержку обучающихся в решении проблем 

(налаживание взаимоотношений с одноклассниками или педагогами, успеваемость и 

т. д.), совместный поиск решений проблем, коррекцию поведения обучающихся 

через частные беседы индивидуально и вместе с их родителями, с другими 

обучающимися класса; 

 индивидуальную работу с обучающимися класса по ведению личных портфолио, в 

которых они фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, личностные 

достижения; 
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 регулярные консультации с учителями-предметниками, направленные на 

формирование единства требований по вопросам воспитания и обучения, 

предупреждение и/или разрешение конфликтов между учителями и обучающимися; 

 проведение мини-педсоветов для решения конкретных проблем класса, интеграции 

воспитательных влияний педагогов на обучающихся, привлечение учителей-

предметников к участию в классных делах, дающих им возможность лучше узнавать 

и понимать обучающихся, общаясь и наблюдая их во внеучебной обстановке, 

участвовать в родительских собраниях класса; 

 организацию и проведение регулярных родительских собраний, информирование 

родителей об успехах и проблемах обучающихся, их положении в классе, жизни 

класса в целом, помощь родителям и иным членам семьи в отношениях с учителями, 

администрацией;  

 создание и организацию работы родительского комитета класса, участвующего в 

решении вопросов воспитания и обучения в классе, общеобразовательной 

организации; 

 привлечение родителей (законных представителей), членов семей обучающихся к 

организации и проведению воспитательных дел, мероприятий в классе и 

общеобразовательной организации; 

 проведение в классе праздников, конкурсов, соревнований и т. п.  

 

Основные виды и формы деятельности модуля: 

«Мир моих увлечений»: персональные выставки работ обучающихся проводятся в 

течение учебного года - это рисунки, поделки, фотоколлажи, макеты, баннеры. Выставки 

способствуют развитию творческих способностей, они помогут ребенку преодолеть 

застенчивость, разумно реагировать на критику и пожелания, со вниманием относиться к 

работам других детей и корректно высказывать свое мнение о них. 

«Что делать если …»: цикл бесед направленных на формирование навыков 

безопасности, профилактику правонарушений, алкоголизма, наркомании, табакокурения 

и формирования навыков здорового образа жизни. 

«Школьное методическое объединение классных руководителей»: методические 

совещания, на которых обсуждаются и решаются задачи различной направленности, 

связанные с классным руководством 

 

 

2.2.4. Модуль «Основные школьные дела» 

Основные школьные дела – это главные традиционные общешкольные дела, в которых 

принимает участие большая часть школьников, и которые, обязательно планируются, 

готовятся, проводятся и анализируются совестно педагогами и детьми.  

 общешкольные праздники, ежегодные творческие (театрализованные, 

музыкальные, литературные и т. п.) мероприятия, связанные с общероссийскими, 

региональными праздниками, памятными датами, в которых участвуют все классы; 

 участие во всероссийских акциях, посвящённых значимым событиям в России, 

мире; 

 торжественные мероприятия, связанные с завершением образования, переходом на 

следующий уровень образования, символизирующие приобретение новых 

социальных статусов в общеобразовательной организации, обществе; 

 церемонии награждения (по итогам учебного периода, года) обучающихся и 

педагогов за участие в жизни общеобразовательной организации, достижения в 
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конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, вклад в развитие общеобразовательной 

организации, своей местности;  

 социальные проекты в общеобразовательной организации, совместно 

разрабатываемые и реализуемые обучающимися и педагогами, в том числе с 

участием социальных партнёров, комплексы дел благотворительной, 

экологической, патриотической, трудовой и др. направленности; 

 проводимые для жителей поселения, своей местности и организуемые совместно с 

семьями обучающихся праздники, фестивали, представления в связи с памятными 

датами, значимыми событиями для жителей поселения; 

 разновозрастные сборы, многодневные выездные события, включающие в себя 

комплекс коллективных творческих дел гражданской, патриотической, историко-

краеведческой, экологической, трудовой, спортивно-оздоровительной и др. 

направленности; 

 вовлечение по возможности каждого обучающегося в школьные дела в разных 

ролях (сценаристов, постановщиков, исполнителей, корреспондентов, ведущих, 

декораторов, музыкальных редакторов, ответственных за костюмы и оборудование, 

за приглашение и встречу гостей и т. д.), помощь обучающимся в освоении 

навыков подготовки, проведения, анализа общешкольных дел; 

 наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки, проведения, 

анализа основных школьных дел, мероприятий, их отношениями с обучающимися 

разных возрастов, с педагогами и другими взрослыми. 

 

Основные виды и формы деятельности модуля; 

«Здравствуй, школа!»: общешкольная торжественная церемония. Организуется в 

сотрудничестве всех классов школы. Позволяет первокласснику ощутить радость от 

принадлежности к школьному сообществу, получить опыт публичного выступления перед 

большой и лишь немного знакомой аудиторией, увидеть, как успех класса влияет на 

настроение каждого ребенка, а успех ребенка – на настроение всего класса. 

«Спасибо Вам, Учителя!»: праздничное мероприятие, на котором ученики 

поздравляют педагогов с профессиональным праздником. Способствует укреплению связи 

между детьми и педагогами, повышения авторитета профессии учителя, созданию 

благоприятной атмосферы в школе.  

«Новогодний микс»: праздничное мероприятие, которое сплачивает детей, и 

создает праздничное настроение. Отсутствие соревновательности между классами реализует 

ценность солидарности всех школьников независимо от их принадлежности к тому или 

иному классу. 

«Посвящение в первоклассники»: праздник включения первоклассников в  

школьную семью. В сценарии   праздника принимают участие обучающиеся начальной и 

старшей школы, вместе с педагогами и родителями. Данное мероприятие направлено на 

привитие любви к школе, создает радостное эмоциональное настроение у всех участников 

праздника. 

«День защиты детей»: общешкольное мероприятие, в ходе которого ученики 

отрабатывают в групповой и индивидуальной форме навыки правильного поведения в случае 

возникновения чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера. Данное 

мероприятие проводится в форме соревнования с прохождением всех этапов и с отметкой о 

времени прохождения и качественном выполнения заданий в путевом листе. 
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«Сердце матери»: общешкольное мероприятие проводится в форме беседы, 

концерта или литературно-музыкальной композиции с участием педагогов, обучающихся, и 

родителей. Данное мероприятие направлено на доброжелательное уважительное отношение 

к мамам, бабушкам, на создание теплого нравственного климата между матерями и детьми, 

способствует созданию положительных эмоциональных переживаний детей и родителей от 

совместного празднования мероприятия. 

«День защитника Отечества»: праздничное мероприятие, на котором ученики 

поздравляют педагогов, отцов и дедушек с Днем защитников Отечества. Способствует 

укреплению связи между детьми, педагогами и родителями.  

«8 марта»: праздничное мероприятие, на котором ученики поздравляют педагогов, 

мам и бабушек с международным женским днем. Способствует укреплению связи между 

детьми, педагогами и родителями.  Создает праздничную атмосферу. 

«Фестиваль талантов «Прояви себя»: общешкольное мероприятие, в ходе 

которого привлекаются новые заинтересованные обучающиеся, которые получают 

возможность проявить свои таланты в вокале, хореографии, сценическом и ораторском 

искусстве и оригинальном жанре. 

«Линейка достижений «Парад звезд»: торжественная церемония награждения (по 

итогам года) школьников, педагогов и родителей (законных представителей) обучающихся 

за активное участие в жизни школы, защиту чести школы в конкурсах, соревнованиях, 

олимпиадах, значительный вклад в развитие школы. Это способствует поощрению 

социальной активности детей, педагогов и родителей, развитию позитивных межличностных 

отношений между педагогами и воспитанниками, формированию чувства доверия и 

уважения друг к другу. 

«Последний звонок»: общешкольное мероприятие создает праздничную атмосферу 

для выпускников, учителей, родителей. Направлено на сохранение традиций школы, 

воспитание гражданственности и патриотизма, повышения авторитета школы. Способствует 

развитию творческих способностей учащихся, формирует уважительное отношение к труду 

учителя. 

«Церемония торжественного вручения аттестатов»: общешкольное мероприятие 

создает праздничную атмосферу для выпускников, учителей, родителей. Направлено на 

сохранение традиций школы и торжественное проведение официальной части праздника 

выпускного вечера. 

готовят совместно с ними. Данное мероприятие направлено на расширение знаний о 

профессиях, способствует укреплению внутрисемейных отношений 

«Пусть меня научат…» - цикл профориентационных бесед. 

Встречи с представителями СУЗов и ВУЗов – знакомство с учебными 

заведениями города и  области. 
 

 2.2.5. Модуль «Самоуправление» 

 организацию и деятельность органов ученического самоуправления (совет 

обучающихся или др.), избранных обучающимися; 

 представление органами ученического самоуправления интересов обучающихся в 

процессе управления общеобразовательной организацией; 

 защиту органами ученического самоуправления законных интересов и прав 

обучающихся; 

 участие представителей органов ученического самоуправления в разработке, 

обсуждении и реализации рабочей программы воспитания, календарного плана 

воспитательной работы, в анализе воспитательной деятельности в 

общеобразовательной организации.  

 

Основные виды и формы деятельности модуля 
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 «День дублера»: общешкольное мероприятие, в ходе которого обучающиеся 

старших классов (под присмотром учителей) заменяют всех работников школы. 

Способствует укреплению связи между детьми и педагогами. День проведения 

самоуправления включает: утреннюю планерку – дублеров, на которой представляют 

педагогов-дублеров, на которой происходит ознакомление с расписанием учебных и 

внеурочных занятий. После занятий проходит педсовет дублеров, где подводятся итоги дня. 

Данное мероприятие помогает старшеклассникам понять, насколько ответственна и трудна 

работа педагога. Они учатся самостоятельности, умению работать в команде, планировать 

свою деятельность. 

 «Дежурный патруль»: ежедневная самостоятельная деятельность учащихся, 

направленная на поддержание чистоты и порядка в школе, в учебных кабинетах, в школьной 

столовой, в рекреациях школы. Ответственный за дежурство класс самостоятельно 

планирует дежурство классного коллектива, распределяет обязанности. Классный 

руководитель координирует деятельность дежурного класса. В процессе этой работы 

учащиеся учатся уважительному отношению к труду других людей, корректному 

отношению ко всем участникам образовательного процесса. У детей формируются навыки 

культурного общения и поведения в школе.     

 

2.2.6.  Модуль «Работа с родителями (законными представителями)» 

 создание и деятельность в общеобразовательной организации, в классах 

представительных органов родительского сообщества (родительского комитета 

общеобразовательной организации, классов), участвующих в обсуждении и решении 

вопросов воспитания и обучения, деятельность представителей родительского 

сообщества в Управляющем совете общеобразовательной организации; 

 тематические родительские собрания в классах, общешкольные родительские 

собрания по вопросам воспитания, взаимоотношений обучающихся и педагогов, 

условий обучения и воспитания; 

 родительские дни, в которые родители (законные представители) могут посещать 

уроки и внеурочные занятия; 

 работу семейных клубов, родительских гостиных, предоставляющих родителям, 

педагогам и обучающимся площадку для совместного досуга и общения, с 

обсуждением актуальных вопросов воспитания; 

 проведение тематических собраний (в том числе по инициативе родителей), на 

которых родители могут получать советы по вопросам воспитания, консультации 

психологов, врачей, социальных работников, служителей традиционных российских 

религий, обмениваться опытом;   

 родительские форумы на интернет-сайте общеобразовательной организации, 

интернет-сообщества, группы с участием педагогов, на которых обсуждаются 

интересующие родителей вопросы, согласуется совместная деятельность;   

 участие родителей в психолого-педагогических консилиумах в случаях, 

предусмотренных нормативными документами о психолого-педагогическом 

консилиуме в общеобразовательной организациив соответствии с порядком 

привлечения родителей (законных представителей); 

 привлечение родителей (законных представителей) к подготовке и проведению 

классных и общешкольных мероприятий; 

 при наличии среди обучающихся детей-сирот, оставшихся без попечения родителей, 

приёмных детей целевое взаимодействие с их законными представителями. 

    Основные виды и формы деятельности модуля 
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«Общешкольные родительские собрания»: общешкольные родительские собрания 

проводятся 3-4 раза в год. Основной целью общешкольного родительского собрания 

является знакомство родителей (законных представителей) с целями и задачами работы 

школы, с новыми уставными документами школы, нормативными актами в сфере 

образования, с основными направлениями и итогами работы учебного заведения. 

 Классные родительские собрания: где родителей (законных представителей) 

ознакомят с содержанием и методикой учебно-воспитательного процесса в школе 

(характеристика используемых учебных программ, рассказ о проводимых внеурочных 

мероприятиях, факультативах, кружках и т.п.); 

 Час общения «Родители и дети»: данное общение подразумевает 

непосредственное участие родителей (законных представителей) в жизни класса 

(проведение совместных тематических классных часов в форме лекции, круглого стола, 

дискуссии, конкурсов, КВНов, виртуальных экскурсий). Совместная деятельность учителя, 

родителей (законных представителей) и детей развивает сплоченность, способствует 

взаимопониманию.  Родители (законные представители) становятся активными 

участниками педагогического процесса, что развивает у детей чувство гордости за них. Эти 

мероприятия формируют у родителей (законных представителей) и детей положительное 

отношение к школе, престижности её воспитания, уважительное отношение к 

педагогическому коллективу. 

«Родительский патруль»: это еще одна из форм профилактики правонарушений в 

подростковой и молодёжной среде. Родители (законные представители) вместе с педагогами 

школы дежурят в вечернее время на улицах микрорайона. Это хорошая 

возможность повысить ответственность родителей (законных представителей) за воспитание 

своих детей, тем самым воспитывая ответственность в поведении со стороны самих детей. 

В МАОУ СОШ №13 работа «Родительского патруля» условно разделена на: 

1) безопасность дорожного движения; 

2) профилактику правонарушений в молодежной и подростковой среде; 

3) на информационную работу среди родителей; 

4) на оздоровление информационного пространства; 

5) на сохранение и поднятие статуса семьи в целом. 

В состав родительского патруля входят классный руководитель, педагог - психолог, 

социальный педагог, инспектор по охране прав детства, родители (законные представители).  

 «Уроки финансовой грамотности»: в течение учебного года проводятся мероприятия, 

направленные на воспитание ответственного отношения к финансам, и умение вести 

семейное хозяйство. Это совместные детско-родительские занятия, проводимые в игровой 

форме.  Дети и родители (законные представители) в игровой форме решают поставленные 

экономические и финансовые задачи. 

 

2.2.7. Модуль «Профилактика и безопасность» 

 организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в МАОУ СОШ 

№13 эффективной профилактической среды обеспечения безопасности 

жизнедеятельности как условия успешной воспитательной деятельности; 

 проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов повышения 

безопасности, выделение и психолого-педагогическое сопровождение групп риска 

обучающихся по разным направлениям (агрессивное поведение, зависимости и др.); 

 проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся групп риска 

силами педагогического коллектива и с привлечением сторонних специалистов 

(психологов, конфликтологов, коррекционных педагогов, работников социальных 

служб, правоохранительных органов, опеки и т. д.);  

 разработку и реализацию профилактических программ, направленных на работу как с 
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девиантными обучающимися, так и с их окружением; организацию 

межведомственного взаимодействия; 

 вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, программы 

профилактической направленности социальных и природных рисков в 

общеобразовательной организациии в социокультурном окружении с педагогами, 

родителями, социальными партнёрами (антинаркотические, антиалкогольные, против 

курения, вовлечения в деструктивные детские и молодёжные объединения, культы, 

субкультуры, группы в социальных сетях; по безопасности в цифровой среде, на 

транспорте, на воде, безопасности дорожного движения, противопожарной 

безопасности, антитеррористической и антиэкстремистской безопасности, 

гражданской обороне и т. д.); 

 организацию превентивной работы с обучающимися со сценариями социально 

одобряемого поведения, по развитию навыков саморефлексии, самоконтроля, 

устойчивости к негативным воздействиям, групповому давлению; 

 профилактику правонарушений, девиаций посредством организации деятельности, 

альтернативной девиантному поведению — познания (путешествия), испытания себя 

(походы, спорт), значимого общения, творчества, деятельности (в том числе 

профессиональной, религиозно-духовной, благотворительной, художественной и др.); 

 предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в случаях 

появления, расширения, влияния в общеобразовательной организации маргинальных 

групп обучающихся (оставивших обучение, криминальной направленности, с 

агрессивным поведением и др.);  

 профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих специальной 

психолого-педагогической поддержки и сопровождения (слабоуспевающие, 

социально запущенные, социально неадаптированные дети-мигранты, обучающиеся с 

ОВЗ и т. д.). 

Основные виды и формы деятельности модуля: 

«Социально - психологическое тестирование»- тестирование на определение 

рисков. 

«Школьная служба примирения»- проведение процедуры медиации. 

«Моя безопасность»- цикл профилактических бесед. 
 

2.2.8. Модуль «Профориентация» 

 проведение циклов профориентационных часов, направленных на подготовку 

обучающегося к осознанному планированию и реализации своего профессионального 

будущего; 

 профориентационные игры (игры-симуляции, деловые игры, квесты, кейсы), 

расширяющие знания о профессиях, способах выбора профессий, особенностях, 

условиях разной профессиональной деятельности; 

 экскурсии на предприятия, в организации, дающие начальные представления о 

существующих профессиях и условиях работы; 

 посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, тематических 

профориентационных парков, лагерей, дней открытых дверей в организациях 

профессионального, высшего образования; 

 организацию на базе детского лагеря при общеобразовательной организации 

профориентационных смен с участием экспертов в области профориентации, где 

обучающиеся могут познакомиться с профессиями, получить представление об их 

специфике, попробовать свои силы в той или иной профессии, развить 

соответствующие навыки; 

 совместное с педагогами изучение обучающимися интернет-ресурсов, посвящённых 
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выбору профессий, прохождение профориентационного онлайн-тестирования, 

онлайн-курсов по интересующим профессиям и направлениям профессионального 

образования; 

 участие в работе всероссийских профориентационных проектов; 

 индивидуальное консультирование психологом обучающихся и их родителей 

(законных представителей) по вопросам склонностей, способностей, иных 

индивидуальных особенностей обучающихся, которые могут иметь значение в выборе 

ими будущей профессии; 

 освоение обучающимися основ профессии в рамках различных курсов, включённых в 

обязательную часть образовательной программы, в рамках компонента участников 

образовательных отношений, внеурочной деятельности, дополнительного 

образования.  

Основные виды и формы деятельности модуля: 

«Ранняя профессиональная диагностика»- тестирование педагога – психолога и     

социального педагога. 
«Профминимум»- цикл мероприятий, включающий курс внеурочной деятельности «Россия – 

мои горизонты», «Билет в будущее» для обучающихся  6-11 классов. 

Конкурс мультимедиа презентаций и видео «Профессии моих родителей»: в зависимости 

 

2.2.9. Модуль «Внешкольные мероприятия» 

 общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с 

социальными партнёрами общеобразовательной организации; 

 внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, 

организуемые педагогами по изучаемым в школе учебным предметам, курсам, 

модулям; 

 экскурсии, походы выходного дня (в музей, картинную галерею, технопарк, на 

предприятие и др.), организуемые в классах классными руководителями, в том числе 

совместно с родителями (законными представителями) обучающихся с 

привлечением их к планированию, организации, проведению, оценке мероприятия; 

 литературные, исторические, экологические и другие походы, экскурсии, 

экспедиции, слёты и т. п., организуемые педагогами, в том числе совместно с 

родителями (законными представителями) обучающихся для изучения историко-

культурных мест, событий, биографий проживавших в этой местности российских 

поэтов и писателей, деятелей науки, природных и историко-культурных 

ландшафтов, флоры и фауны и др.;  

 выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в 

процессе которых складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся 

доверительными взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, 

атмосферой эмоционально-психологического комфорта. 
Основные виды и формы деятельности модуля: 

 «Посещение кинотеатра», просмотр мультипликационных, документальных  

и     художественных фильмов, в том числе фильмов в рамках проекта «Киноуроки» и 

«КиноЗнание». 

«Посещение театра», просмотр спектаклей ТЮЗа, гастрольных театров. 

«Посещение музеев города». 

«Экскурсии на предприятия». 

«Обзорные экскурсии по городу». 
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2.2.10.  Модуль «Предметно – пространственная среда» 

Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная для всех  

обучающихся, в том числе с обучающимися  с особыми образовательными потребностями. 

 

 оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в общеобразовательную 

организацию государственной символикой Российской Федерации, субъекта 

Российской Федерации, муниципального образования (флаг, герб), изображениями 

символики Российского государства в разные периоды тысячелетней истории, 

исторической символики региона; 

 организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) государственного флага 

Российской Федерации; 

 размещение карт России, регионов, муниципальных образований (современных и 

исторических, точных и стилизованных, географических, природных, 

культурологических, художественно оформленных, в том числе материалами, 

подготовленными обучающимися) с изображениями значимых культурных объектов 

местности, региона, России, памятных исторических, гражданских, народных, 

религиозных мест почитания, портретов выдающихся государственных деятелей 

России, деятелей культуры, науки, производства, искусства, военных, героев и 

защитников Отечества; 

 изготовление, размещение, обновление художественных изображений 

(символических, живописных, фотографических, интерактивных аудио и видео) 

природы России, региона, местности, предметов традиционной культуры и быта, 

духовной культуры народов России; 

 организацию и поддержание в общеобразовательной организации звукового 

пространства позитивной духовно-нравственной, гражданско-патриотической 

воспитательной направленности (звонки-мелодии, музыка, информационные 

сообщения), исполнение гимна Российской Федерации;  

 разработку, оформление, поддержание, использование в воспитательном процессе 

«мест гражданского почитания» в помещениях общеобразовательной организации 

или на прилегающей территории для общественно-гражданского почитания лиц, мест, 

событий в истории России; мемориалов воинской славы, памятников, памятных 

досок;  

 оформление и обновление «мест новостей», стендов в помещениях (холл первого 

этажа, рекреации), содержащих в доступной, привлекательной форме новостную 

информацию позитивного гражданско-патриотического, духовно-нравственного 

содержания, фотоотчёты об интересных событиях, поздравления педагогов и 

обучающихся и т. п.;  

 разработку и популяризацию символики общеобразовательной организации  

(эмблема, флаг, логотип, элементы костюма обучающихся и т. п.), используемой как 

повседневно, так и в торжественные моменты; 

 подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ 

обучающихся в разных предметных областях, демонстрирующих их способности, 

знакомящих с работами друг друга;  

 поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в 
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общеобразовательной организации, доступных и безопасных рекреационных зон, 

озеленение территории при общеобразовательной организации; 

 разработку, оформление, поддержание и использование игровых пространств, 

спортивных и игровых площадок, зон активного и тихого отдыха;  

 создание и поддержание в вестибюле или библиотеке стеллажей свободного 

книгообмена, на которые обучающиеся, родители, педагоги могут выставлять для 

общего использования свои книги, брать для чтения другие; 

 деятельность классных руководителей и других педагогов вместе с обучающимися, их 

родителями по благоустройству, оформлению школьных аудиторий, пришкольной 

территории;  

 разработку и оформление пространств проведения значимых событий, праздников, 

церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров (событийный дизайн);  

 разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и др.), 

акцентирующих внимание обучающихся на важных для воспитания ценностях, 

правилах, традициях, укладе общеобразовательной организации, актуальных вопросах 

профилактики и безопасности.  

Основные виды и формы деятельности модуля: 

«Зимняя сказка» - конкурс на лучшее оформление классов и школы к новому году. 

«Окна Победы» - оформление окон домов и школы ко Дню Победы. 

«Окна России» -оформление окон домов и школы флагами РФ. 

«Зеленая волна» - трудовой десант по уборке и озеленению пришкольной территории. 

«Художественная галерея» - выставки рисунков и плакатов обучающихся. 
 

2.2.11. Модуль «Социальное партнёрство» 

Воспитательный потенциал модуля «Социальное партнерство» в МАОУ СОШ №13 

реализуется через: 

 участие представителей организаций-партнёров, в том числе в соответствии с 

договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках 

рабочей программы воспитания и календарного плана воспитательной работы (дни 

открытых дверей, государственные, региональные, школьные праздники, 

торжественные мероприятия и т. п.); 

 участие представителей организаций-партнёров в проведении отдельных уроков, 

внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической 

направленности; 

 проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, занятий, внешкольных 

мероприятий, акций воспитательной направленности; 

 проведение открытых дискуссионных площадок (детских, педагогических, 

родительских) с представителями организаций-партнёров для обсуждений актуальных 

проблем, касающихся жизни общеобразовательной организации, муниципального 

образования, региона, страны;  

 реализация социальных проектов, совместно разрабатываемых обучающимися, 

педагогами с организациями-партнёрами благотворительной, экологической, 

патриотической, трудовой и т. д. направленности, ориентированных на воспитание 

обучающихся, преобразование окружающего социума, позитивное воздействие на 

социальное окружение. 
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2.2.12. «Детские общественные объединения» 

Действующее на базе МАОУ СОШ №13 детское общественное объединение «Легенда» 

(далее – ДШО «Легенда») – это добровольное, самоуправляемое, некоммерческое 

формирование, созданное по инициативе детей и взрослых, объединившихся на основе 

общности интересов для реализации общих целей, указанных в уставе общественного 

объединения. Его правовой основой является ФЗ от 19.05.1995 № 82-ФЗ (ред. от 20.12.2017) 

"Об общественных объединениях" (ст. 5). 

 Воспитание в детском общественном объединении осуществляется через: 

 утверждение и последовательную реализацию в детском общественном объединении 

демократических процедур, дающих ребенку возможность получить социально значимый 

опыт гражданского поведения; 

 организацию общественно полезных дел, дающих детям возможность получить важный 

для их личностного развития опыт деятельности, направленной на помощь другим людям, 

своей школе, обществу в целом; развить в себе такие качества как забота, уважение, 

умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других.  

 участие школьников в работе на прилегающей к школе территории (уход за деревьями и 

кустарниками, благоустройство клумб) и т.д.; 

 организацию общественно полезных дел, дающих детям возможность получить важный 

для их личностного развития опыт осуществления дел, направленных на помощь другим 

людям, своей школе, обществу в целом; развить в себе такие качества как внимание, 

забота, уважение, умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других;  

 участие членов детского общественного объединения в волонтерских акциях, 

деятельности на благо конкретных людей и социального окружения в целом. Это может 

быть как участием школьников в проведении разовых акций, которые часто носят 

масштабный характер, так и постоянной деятельностью школьников. 

 участие школьников (с согласия родителей или законных представителей) к сбору 

помощи для нуждающихся, в том числе военнослужащих в регионах стихийных бедствий, 

военных конфликтов, чрезвычайных происшествий. 

 участие школьников в выборах в Совет лидеров ДШО «Легенда», подотчетность 

выборных органов общему сбору объединения; ротация состава выборных органов; 

 участие школьников в организации праздников, торжественных мероприятий, встреч с 

гостями школы; 

 участие школьников в работе с младшими ребятами и воспитанниками СПДО: проведение 

для них праздников, утренников, тематических вечеров; 

 участие школьников к работе на прилегающей к школе территории (работа на 

пришкольном участке, благоустройство клумб, уход за деревьями и кустарниками, уход за 

памятником участникам Великой Отечественной войны.). 

 

Основные виды и формы деятельности модуля 

 Акция «Поздравь ветерана»: ежегодная акция, приуроченная ко Дню Победы и 

Дню Защитника Отечества, во время которой волонтеры вместе с классными 

руководителями и руководителями кружков изготавливают поздравительные открытки и 

разносят адресатам на дому или координируют данную деятельность совместно с 

работниками социальной защиты. Также, приглашают ветеранов Великой Отечественной 

войны, тружеников тыла, участников локальных войн на праздничные концерты. Данное 

мероприятие развивает инициативу добрых дел по отношению к старшему поколению, 

формирует уважительное отношение к ветеранам, способствует воспитанию патриотизма, 

чувства гордости за свою страну и её героев.   

Акция «Бессмертный полк»: главная цель акции - сохранение в каждой российской 

семье памяти о солдатах Великой Отечественной войны. 
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         Родителям, учащимся и учителям предлагается узнать о родственниках, которые 

участвовали в Великой Отечественной войне, подготовить небольшое сообщение на тему 

«Вклад моей семьи в Великую Победу», где проходили службу их прадедушки и 

прабабушки, в каком звании, какие награды имеют, какие случаи происходили с ними в 

период войны и подготовить штендеры с фотографиями ветеранов. Данная акция 

добровольная, она воспитывает чувство уважения к героическому прошлому России, 

формирует у молодёжи и подрастающего поколения патриотические, морально-

нравственные ценности, активную жизненную позицию. 

 Акция «Подари улыбку»: эта акция приурочена ко Дню пожилого человека. 

Данная акция проводится в форме недели Добрых дел: адресное поздравление и оказание 

посильной помощи одиноким пожилым людям, приглашение на праздничные концертные 

программы с вручением приятных сюрпризов, изготовленных своими руками. Это дает 

прекрасную возможность выразить глубокое уважение и сказать слова благодарности всем 

пожилым людям, воспитывает у учащихся желание заботиться о них и умение своими 

поступками доставлять радость. 

 «Зеленая волна»: акция по благоустройству территории школы, прилегающей к ней 

территории обелиска. 

  Акция «Твой друг Светофор!»: члены отряда юных инспекторов дорожного 

движения проводят для воспитанников детского сада театрализованное выступление, на 

котором в игровой форме учат правилам дорожного движения. Со стороны воспитанников 

детского сада начинается раннее формирование основ безопасного поведения на улице. Со 

стороны школьников воспитывается ответственное отношение к поставленному делу. 

  

2.2.13. Модуль «Школьные медиа» 

 Цель школьных медиа – развитие коммуникативной культуры школьников, 

формирование навыков общения и сотрудничества, поддержка творческой самореализации 

учащихся. Воспитательный потенциал школьных медиа в МАОУ СОШ №13 реализуется в 

рамках следующих видов и форм деятельности: 

 школьная телестудия «ТВ-13», в рамках которой создаются ролики, клипы, 

осуществляется монтаж познавательных и развлекательных программ с акцентом на 

этическое, эстетическое, патриотическое просвещение аудитории; 

 школьная интернет-группа – разновозрастное сообщество школьников и педагогов, 

поддерживающее интернет-сайт школы и группу  «Школа №13 »в социальной сети  «В 

контакте» и «Одноклассники» с целью освещения деятельности образовательной 

организации в информационном пространстве, привлечения внимания общественности к 

школе, информационного продвижения ценностей школы и организации виртуальной 

диалоговой площадки, для обсуждения  значимых для школы вопросов;    

 школьный медиа-центр – созданная из заинтересованных добровольцев группа 

информационно-технической поддержки школьных мероприятий, осуществляющая 

видеосъемку и мультимедийное сопровождение школьных праздников, фестивалей, 

конкурсов, спектаклей, капустников, вечеров, дискотек 

 школьная электронная газета «Ёж», на страницах которой размещаются интересные 

материалы о жизни школы; 

 участие школьников в конкурсах школьных медиа различных уровней. 

Основные виды и формы деятельности модуля: 

Создание телепередач» - проектирование, съемка, монтирование, озвучивание 

школьных программ: «Школьные новости», «Поваренок», «Переменка», «Лайфхаки». 

«Медиацентр» - видеосъемка школьных мероприятий и техническая поддержка. 

 

 2.2.14.  Модуль «Школьный спортивный клуб» 

Целью школьно спортивного клуба «Олимп» (далее – ШСК) является привлечение 
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обучающихся МАОУ СОШ №13 к систематическим занятиям физической культурой и 

спортом, развитие в школе традиционных и наиболее популярных видов спорта, 

пропаганда здорового образа жизни. 

Задачами деятельности ШСК являются: 

 разработка предложений по развитию физической культуры и спорта в МАОУ 

СОШ 

 №13 в рамках учебной и внеурочной деятельности; 

 Вовлечение обучающихся в систематические занятия физической культурой и 

спортом, формирование у них мотивации и устойчивого интереса к укреплению 

здоровья; 

 организация физкультурно-спортивной работы во внеурочное время; 

 активизация физкультурно-спортивной работы и участие всех обучающихся и 

иных участников образовательного процесса в спортивной жизни Клуба; 

 укрепление здоровья и физическое совершенствование участников 

образовательного процесса на основе систематически организованных массовых 

спортивно- оздоровительных мероприятий; 

 закрепление и совершенствование умений и навыков обучающихся, полученных 

на занятиях физической культуры, формирование жизненно необходимых 

физических качеств. 

 воспитание у обучающихся общественной активности и трудолюбия, 

самодеятельности и организаторских способностей; 

 привлечение к спортивно-массовой работе в Клубе известных спортсменов, 

ветеранов спорта, родителей обучающихся; 

 профилактика таких асоциальных проявлений в подростковой среде как 

наркомания, курение, алкоголизм, выработка потребности в здоровом образе 

жизни; 

 участие в мероприятиях, организуемых администрацией Балаковского 

муниципального района. 

 Воспитательный потенциал ШСК «Олимп» в МАОУ СОШ №13 реализуется в 

рамках следующих видов и форм деятельности: 

 секция волейбола; 

 секция баскетбола; 

 секция пешеходного туризма 

 секция футбола; 

 секция ОФП. 

Основные виды и формы деятельности модуля: 

«День здоровья» - соревнования по различным видам спорта на территории МАОУ СОШ 

№13. 

«Оранжевый атом» - соревнования по волейболу. 

«Легкоатлетический кросс» - муниципальные соревнования 

«Соревнования по пешеходному туризму» - региональные соревнования в 

личном и командном зачете. 

 

 2.2.15. Модуль «Добровольческая деятельность» 

Цель модуля: развитие у обучающихся самосознания и социальной активности, 

формирование представлений о многообразии добровольческой (волонтёрской ) деятельности, 

вовлечение обучающихся в добровольческую (волонтерскую деятельность). 
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Задачи  модуля: 

 развитие общественной активности обучающихся; 

 воспитание в них сознательного отношения добровольческой (волонтерской) 

деятельности; формирование основ глубокого целостного понимания социальных, 

психологических, управленческих и других аспектов добровольческой 

(волонтерской) деятельности; обеспечение освоения различных технологий в 

добровольческой (волонтерской) деятельности в социальной сфере; 

 подготовка обучающихся к самостоятельному решению профессиональных задач; 

 формирование у обучающихся осознания собственной полезности и 

инициативности; обеспечение условий для инициативного участия обучающихся в 

добровольческой (волонтерской) деятельности, основанной на принципах 

добровольности, бескорыстия и на традициях благотворительности; 

 создание условий для реализации добровольческих (волонтерских) 

проектов.      

Воспитательный потенциал модуля «Добровольческая деятельность» 

реализуется через работу: 

 волонтерского отряда «Добрые сердца»;  

 Волонтерский отряд «Саратовские тимуровцы»; 

 волонтерского отряда «Юный друг полиции»;  

 волонтерского отряда «Дружина юных пожарных»; 

 волонтерского отряда «Юные инспектора дорожного движения»; 

вожатского сектора ДШО «Легенда». 

 

Основные виды и формы деятельности модуля: 

«Веселая переменка» - организация активной перемены для обучающихся начальной 

школы вожатским сектором ДШО «Легенда». 

«Слет ЮДП» - муниципальный конкурс среди волонтерских отрядов ЮДП. 

«Слет ДЮП» - муниципальный конкурс среди волонтерских отрядов ДЮП. 

«Безопасное колесо» - муниципальный конкурс среди волонтерских отрядов ЮИД 

Акция «Капля жизни» - международная акция отряда «Добрые сердца». 

«Поздравление на дому»- поздравление на дому с праздниками и днем рождения 

ветеранов, ветеранов труда и малолетних узников фашистских концлагерей. 

  

 2.2.16. Модуль «Школьный театр» 

       Школьный театр – это модуль рабочей программы воспитания, в рамках которого 

ребёнок может попробовать себя в разных ролях, что способствует его самоопределению и 

дальнейшей самореализации. Ученик овладевает минимально необходимыми для жизни в 

современном обществе навыками социальной активности и функциональной грамотности. 

Именно школьный театр может стать местом, где произойдет становление личностного 

самосознания, сформируется культура чувств, способность к общению, овладение 

собственным телом, голосом, пластической выразительностью движений, воспитается 

чувство меры и вкус, необходимые человеку для успеха в любой сфере деятельности. 

Театрально-эстетическая деятельность, органично включенная в воспитательный процесс, 

— универсальное средство развития личностных способностей человека. Участники 

проекта приобретают серьёзный опыт актёрской и режиссёрской деятельности, а также 

навыки работы над сценарием произведения. Конечный продукт – школьный спектакль 

продолжительностью 1часа (для учащихся старшей школы) или мини-спектакль 

продолжительностью 30 минут (для учащихся среднего звена). Время работы над одним 

театральным проектом –  3-4 месяца. 
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Воспитательный потенциал модуля реализуется через работу школьного театра «Театр и 

дети». 

Основные виды и формы деятельности модуля: 

«Сценическая речь» - занятия по развитию речи. 

«Актерское мастерство» - занятия по освоению ролей. 

«Постановка спектакля» - создание сценария, репетиции, демонстрация спектакля. 

«Школьные праздники» - участие в постановке школьных праздников и мероприятий. 

 

РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

 Кадровое обеспечение 

МАОУ СОШ №13 обеспечена высококвалифицированными педагогическими      

кадрами для реализации воспитательной деятельности: 

 заместитель директора по УВР, курирующий воспитательную работу-1ч. 

 советник директора по воспитанию (навигатор детства)-1ч. 

 классные руководители – 29ч. 

 педагог – психолог – 1ч. 

 социальный педагог – 2ч. 

 педагог – организатор – 2ч. 

 педагог – библиотекарь – 1ч. 

Каждый педагог не менее одного раза в три года проходят курсы повышения 

квалификации по актуальным вопросам воспитания. 

В рамках обеспечения психологического комфорта для всех участников образовательных 

отношений в МАОУ СОШ №13 действуют: 

 штаб воспитательной работы; 

 социально – психологическая служба; 

 школьная служба примирения. 
 

 Нормативно-методическое обеспечение 

Нормативной основой основной воспитательной работы МАОУ СОШ №13 являются: 

 Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», 

 Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года 

(Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 № 996-р) и 

Плана мероприятий по её реализации в 2021 - 2025 годах (Распоряжение 

Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р), 

 Стратегия национальной безопасности Российской Федерации (Указ 

Президента Российской Федерации от 02.07.2021 № 400), 

 Федеральные государственные образовательные стандартов начального общего 

образования (Приказ Минпросвещения России от 31.05.2021 № 286), основного 

общего образования (Приказ Минпросвещения России от 31.05.2021 № 287), 

среднего общего образования (Приказ Минобрнауки России от 17.05.2012 № 

413), 
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 Федеральной рабочей программы воспитания для общеобразовательных 

организаций (утверждена приказом Минпросвещения России от 16.11.2022 

№993 «Об утверждении ФОП ООО»). 

 Устав МАОУ СОШ №13. 

 Положение МАОУ СОШ №13 о классном руководстве. 

 Положение МАОУ СОШ №13 о внеурочной деятельности. 

 Положение о социально-психологической службе. 

 Положение о школьной службе примирения. 

 Положение об общешкольных мероприятиях. 

 Положение об организации работы кружков, объединений, спортивных секций. 

 Положение о трудовом воспитании. 

 Приказами МАОУ СОШ №13. 

 Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образовательными 

потребностями 

 

В воспитательной работе МАОУ СОШ №13 с категориями обучающихся, имеющих 

особые образовательные потребности: обучающихся с инвалидностью, с ОВЗ, из 

социально уязвимых групп, одарённых, с отклоняющимся поведением, — создаются 

особые условия в соответствии с рекомендациями территориальной ПМПК, положениями 

индивидуальной программы развития (далее - ИПРА), рекомендациями КДН и ЗП и 

органов опеки. 

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми 

образовательными потребностями являются: 

 налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружающими 

для их успешной социальной адаптации и интеграции в общеобразовательной 

организации; 

 формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их семьям со 

стороны всех участников образовательных отношений; 

 построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных 

особенностей и возможностей каждого обучающегося; 

 обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, 

содействие повышению уровня их педагогической, психологической, медико-

социальной компетентности. 

При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными 

потребностями педагогический коллектив ориентироваться на: 

 формирование личности ребёнка с особыми образовательными потребностями с 

использованием адекватных возрасту и физическому и (или) психическому 

состоянию методов воспитания; 

 создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения 

обучающихся с особыми образовательными потребностями и их сверстников, с 

использованием адекватных вспомогательных средств и педагогических 

приёмов, организацией совместных форм работы воспитателей, педагогов-

психологов, учителей-логопедов, учителей-дефектологов; 
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  личностно-ориентированный подход в организации всех видов 

деятельности обучающихся с особыми образовательными 

потребностями. 

 

 Система поощрения социальной успешности и проявлений активной 

жизненной позиции обучающихся 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной 

успешности, обучающихся в МАОУ СОШ №13 призвана способствовать формированию у 

обучающихся ориентации на активную жизненную позицию, инициативность и 

максимальное вовлечение в совместную деятельность в воспитательных целях. 

Поощрения выносятся за достижения в области творческой, интеллектуальной, 

общественной, спортивной и благотворительной деятельности. 

Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения социальной 

успешности обучающихся строится на принципах: 

 

 публичности поощрений, то есть информирование всех обучающихся о 

награждении, проведение награждений в присутствии значительного числа 

обучающихся, педагогов и родителей; 

 соответствия процедур награждения укладу жизни школы, специфической 

символике МАОУ СОШ №13, то есть вручение благодарностей, грамот, 

дипломов, поощрительных подарков, денежной премии производится в 

торжественной обстановке, на праздничных мероприятиях, возможно в 

присутствии родительской общественности, педагогов-наставников награждаемых; 

 прозрачности правил поощрения, то есть соблюдение справедливости и 

коллегиальности при выдвижении кандидатур на награждение. Отражение 

достижений обучающихся на сайте школы, в группе «МАОУ СОШ №13» в 

социальной сети «В Контакте», а также на информационных стендах школы. 

Обновление доски почета, с периодичностью 1 раз в полугодие; 

 сочетании индивидуального и коллективного поощрения, что дает возможность 

стимулировать как индивидуальную, так и коллективную активность 

обучающихся, преодолевать межличностные противоречия между обучающимися, 

получившими награду и не получившими ее; 

 привлечении к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей (законных 
представителей) обучающихся, представителей родительского сообщества, самих 

обучающихся, их представителей, сторонние организации и их статусных 

представителей; 

 дифференцированности поощрений, то есть наличие уровней и типов наград 
позволяющее продлить стимулирующее действие системы поощрения. 

В школе применяются следующие формы поощрения: 

1. награждение грамотами и благодарностями: 

 «за успехи в обучении»; 

 «за активное участие в школьном самоуправлении»; 

 «за ответственное отношение к порученному делу»; 

 «за подготовку и проведение ключевых общешкольных дел»; 

 «за пропаганду здорового образа жизни, физической культуры и спорта»; 

 «за активную волонтерскую деятельность». 

2. награждение школьными почетными грамотами с перечислением достижений 

(дипломы за победу или призовое место с указанием конкурса) обучающихся в 
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конкурсах, спартакиадах, соревнованиях, слетах и фестивалях муниципального, 

регионального, федерального уровня на традиционной линейке достижений 

«Парад звезд» 

3. награждение родителей (законных представителей) обучающихся 

благодарственными письмами за хорошее воспитание детей и активное участие в 

жизни класса и школы; 

4. награждение благодарственным письмом за благотворительная поддержка. 

Благотворительная поддержка обучающихся, групп обучающихся (классов и др.) 

заключается в материальной поддержке проведения в школе воспитательных дел, 

мероприятий, проведения внешкольных мероприятий, различных форм совместной 

деятельности воспитательной направленности, в индивидуальной поддержке 

нуждающихся в помощи обучающихся, семей, педагогических работников; 

5. размещение фотографии   обучающегося на школьной   доске почета в 

разделах 

«Отличники», «Активисты», «Спортсмены». 

Использование всех форм поощрений, а также привлечение благотворителей (в том 

числе из родительского сообщества), их статус, акции, деятельность соответствуют укладу 

школы, цели, задачам, традициям воспитания, согласовываться с Советом обучающихся и 

Советом родителей во избежание деструктивного воздействия на воспитывающую среду, 

взаимоотношения в школе. 

 Анализ воспитательного процесса 

 

Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с целевыми 

ориентирами результатов воспитания, личностными результатами обучающихся на 

уровнях начального общего, основного общего, среднего общего образования, 

установленными соответствующими ФГОС ООО. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в МАОУ СОШ №13 является 

ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью выявления основных проблем и 

последующего их решения с привлечением (при необходимости) внешних экспертов, 

специалистов. 

Планирование анализа воспитательного процесса включается в календарный план 

воспитательной работы. 

Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 

 взаимное уважение всех участников образовательных отношений; 

 приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на изучение 

прежде всего не количественных, а качественных показателей, таких как 

сохранение уклада общеобразовательной организации, качество 

воспитывающей среды, содержание и разнообразие деятельности, стиль 

общения, отношений между педагогами, обучающимися и родителями; 

 развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на 

использование его результатов для совершенствования воспитательной 

деятельности педагогических работников (знания и сохранения в работе 

цели и задач воспитания, умелого планирования воспитательной работы, 

адекватного подбора видов, форм и содержания совместной деятельности с 
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обучающимися, коллегами, социальными партнёрами); 

 распределённая ответственность за результаты личностного развития 

обучающихся ориентирует на понимание того, что личностное развитие — 

это результат как организованного социального воспитания, в котором 

общеобразовательная организация участвует наряду с другими социальными 

институтами, так и стихийной социализации, и саморазвития. 

Основные направления анализа воспитательного процесса: 

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика 

личностного развития обучающихся в каждом классе. Анализ проводится классными 

руководителями вместе с заместителем директора по воспитательной работе (советником 

директора по воспитанию, педагогом-психологом, социальным педагогом) с последующим 

обсуждением результатов на методическом объединении классных руководителей или 

педагогическом совете. 

Основным способом получения информации о результатах воспитания, 

социализации и саморазвития обучающихся является педагогическое наблюдение. 

Внимание педагогов  сосредоточивается на вопросах:  

 какие проблемы, затруднения в личностном развитии обучающихся удалось 

решить за прошедший учебный год;  

 какие проблемы, затруднения решить не удалось и почему;  

 какие новые проблемы, трудности появились, над чем предстоит работать 

педагогическому коллективу. 

 

2. Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие 

интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной деятельности 

обучающихся и взрослых. 

Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе (советником 

директора по воспитанию, педагогом-психологом, социальным педагогом), классными 

руководителями с привлечением актива родителей (законных представителей) 

обучающихся, совета обучающихся. Способами получения информации о состоянии 

организуемой совместной деятельности обучающихся и педагогических работников могут 

быть анкетирования и беседы с обучающимися и их родителями (законными 

представителями), педагогическими работниками, представителями совета обучающихся. 

Результаты обсуждаются на заседании методических объединений классных 

руководителей или педагогическом совете. Внимание сосредоточивается на вопросах, 

связанных с качеством: 

 реализации воспитательного потенциала урочной деятельности; 

 организуемой внеурочной деятельности обучающихся; 

 деятельности классных руководителей и их классов; 

 проводимых общешкольных основных дел, мероприятий; 

 внешкольных мероприятий; 

 создания и поддержки предметно-пространственной среды; 

 взаимодействия с родительским сообществом; 

 деятельности ученического самоуправления; 

 деятельности по профилактике и безопасности; 
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 реализации потенциала социального партнёрства; 

 деятельности по профориентации обучающихся. 

Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над решением которых 

предстоит работать педагогическому коллективу. 

Итоги самоанализа оформляются в виде справки внутришкольного контроля, 

составляемого заместителем директора по воспитательной работе в конце учебного года. 

 

Федеральный календарный план воспитательной работы.  

 

Федеральный календарный план воспитательной работы реализовывается  в рамках урочной 

и внеурочной деятельности.  Все мероприятия проводиться с учетом особенностей основной 

образовательной программы, а также возрастных, физиологических и психоэмоциональных 

особенностей обучающихся.  

Сентябрь:  

1 сентября: День знаний; 

3 сентября: День окончания Второй мировой войны, День солидарности в борьбе с 

терроризмом; 

 8 сентября: Международный день распространения грамотности;  

10 сентября: Международный день памяти жертв фашизма.  

Октябрь:  

1 октября: Международный день пожилых людей; Международный день музыки;  

4 октября: День защиты животных;  

5 октября: День учителя;  

25 октября: Международный день школьных библиотек;  

Третье воскресенье октября: День отца.  

Ноябрь:  

4 ноября: День народного единства;  

8 ноября: День памяти погибших при исполнении служебных обязанностей сотрудников 

органов внутренних дел России;  

Последнее воскресенье ноября: День Матери;  

30 ноября: День Государственного герба Российской Федерации.  

Декабрь:  

3 декабря: День неизвестного солдата; Международный день инвалидов;  

5 декабря: День добровольца (волонтера) в России;  

9 декабря: День Героев Отечества;  

12 декабря: День Конституции Российской Федерации.  

Январь:  

25 января: День российского студенчества;  

27 января: День полного освобождения Ленинграда от фашистской блокады, День 

освобождения Красной армией крупнейшего «лагеря смерти» Аушвиц-Биркенау (Освенцима) 

— День памяти жертв Холокоста. Февраль: 

 2 февраля: День разгрома советскими войсками немецко-фашистских войск в 

Сталинградской битве;  

8 февраля: День российской науки;  

15 февраля: День памяти о россиянах, исполнявших служебный долг за пределами Отечества;  

21 февраля: Международный день родного языка;  

23 февраля: День защитника Отечества.  

Март: 

8 марта: Международный женский день;  
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18 марта: День воссоединения Крыма с Россией  

27 марта: Всемирный день театра.  

Апрель:  

12 апреля: День космонавтики;  

19 апреля: День памяти о геноциде советского народа нацистами и их пособниками в годы 

Великой Отечественной войны  

Май:  

1 мая: Праздник Весны и Труда;  

9 мая: День Победы;  

19 мая: День детских общественных организаций России;  

24 мая: День славянской письменности и культуры.  

Июнь:  

1 июня: День защиты детей;  

6 июня: День русского языка;  

12 июня: День России;  

22 июня: День памяти и скорби;  

27 июня: День молодежи.  

Июль:  

8 июля: День семьи, любви и верности.  

Август:  

Вторая суббота августа: День физкультурника;  

22 августа: День Государственного флага Российской Федерации;  

27 августа: День российского кино. 
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